CGIL

% r ﬁ: | & Sinfub UGL

SANPAOLO BANCO DI NAPOLI
COMITATI AZIENDALI DI COORDINAMENTO

A TUTTE LE LAVORATRICI E ATUTTI | LAVORATORI

EMERGENZA SICUREZZA IN SANPAOLO BANCO DI NAPOLI

A seguito della violenta ripresa degli atti criminali nei confronti delle nostre filiali,
le scriventi Organizzazioni Sindacali hanno richiesto un incontro urgente
all’Azienda, che si e’ tenuto in data odierna.

E' stato subito evidenziato, da parte sindacale, la necessita che I'Azienda
intervenga con tutto il peso politico del Sanpaolo Banco di Napoli sulle Istituzioni
governative e territoriali affinché sia rafforzato il livello di controllo del territorio,
stante la preminenza e dunque, la obiettiva esposizione delle nostre filiali a
Napoli e in regione Campania.

Le rapine effettuate nelle ultime settimane a danno dei nostri sportelli soprattutto
nellArea  Campania, con particolare ferocia nel Giuglianese, impongono
un’ulteriore sforzo teso ad incrementare le linee di difesa e le misure di tutela per
la clientela ed i nostri colleghi impegnati in prima linea.

Il buon livello di apprestamenti in materia di sicurezza, presenti in Sanpaolo,
frutto di faticose conquiste sindacali, va ulteriormente migliorato e salvaguardato
nel tempo.

Le richieste sindacali sono state cosi rappresentate :
- installazione di paletti antisfondamento sia alle porte principali di ingresso
che a quelle di emergenza in tutte quelle filiali che, a partire da quella di
Giugliano in Campania, evidenziano simili condizioni di rischio;

- verifica della possibilita di creazione del gabbiotto dove, allo stato, la
guardiania e’ all’'esterno;

- costituzione di ronde intorno alle filiali piu sensibili da ora e fino alla
conclusione del periodo delle festivita natalizie;

- omogeneizzazione, al livello piu alto, dei livelli di sicurezza su piazza;

- attenta verifica delle possibili conseguenze traumatiche post rapina - sia
fisiche che psichiche - per tutto il personale interessato da eventi criminosi.

- revisione attenta delle “Schede di Valutazione del Rischio Rapina” previste
dalla L. 626/94



L’Azienda, alle nostre richieste, ha rassegnato quanto segue :

- saranno realizzati paletti antisfondamento in tutte le filiale che presentano
obiettiva necessita a cominciare dalla filiale di Giugliano;

- per i gabbiotti verranno da subito verificate le possibilita di realizzo,
compatibilmente con il layout di filiale;

- le ronde saranno immediatamente costituite a vigilanza delle filiali piu
esposte fino a data da definirsi.

La Delegazione Aziendale ha manifestato sensibilita verso tutti i colleghi che
hanno subito gli eventi criminosi degli ultimi tempi e si e dichiarata pronta a
mettere a disposizione degli interessati, presso le filiali, un supporto medico
specialistico di ordine psicologico.

E' preciso impegno aziendale che I'evoluzione delle linee di intervento
concordate saranno verificate puntualmente con la Commissione Sicurezza.
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